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Jetzt bin ich fit fiir
Fallbesprechungen, interne
- Themen, agile Team-
Meetings mit
' Workshopcharaker und
h Kriseninterventionen.

YouTube



Inhalt der Online-Ausbildung
Intervisor QRC:

+ Inhalte der Online-Ausbildung
zum Intervisor QRC
Die Ausbildung dauert 6 - 8
Wochen, in denen Sie mit Modul 1
und Modul 2 (= 2 x 1 Tag) live
online fortgebildet werden und
eine Selbstlernphase im Digitalen
Weiterbildungscampus mit Best
Practice plus Tandemarbeit nutzen.

+ M1: Qualitit und Selbstver-
stdndnis des Intervisor QRC
Qualitat, Unterschiede und
Blickwinkel von Supervision,
Intervision und Kollegialer
Beratung plus diverser Formate
und Tools.

+ M2: Umsetzung und Grenzen des
Intervisor QRC
Ubungstag mit Interaktionen, Uber-
nahme und Wechsel der Fihrungs-
rolle, typische Steuerung des Grup-
pen-/Teamprozesses als Intervisor,
Methoden der Reflexion in der
Gruppe oder im Team. Wann ist
Hilfe von aulRen notwendig, bis zu
welchem Zeitpunkt kann intern als
Intervisor gearbeitet werden?

r Setzen Sie Ihre Qualifizierung als
/ zertifizierter Intervisor QRC fur
Teams und Fuhrung ein.

—_—

Zusatzqualifikation

. Modul 1

. Modul 1 . Modul 1
. Selbstlernphasze

. selbstlernphase . Selbstlernphase
- Tandemarbeit

- Tandemarbeit - Tandemarbeit
- Model 2

- Model 2 - Model 2

Anmelden Anmelden Anmelden
!
CODE SCANNEN

Die Ausbildung ist durch den

QRC e.\V. zertifiziert und Sie erhalten
eine entsprechende Teilnahme-
bestatigung mit Weiterbildungs-
nachweisen.
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Intervisor QRC bietet innovative Filhrung

Die Fortbildung zum Intervisor QRC ist eine Zusatzausbildung fiir Fihrungs-
krafte, Berater, Coaches, Supervisoren und Trainer. Sie erhalten exzellente Tools
aus der systemischen Supervision, die lhnen agiler Teamentwicklung auf eine
neue Art ermaéglichen.




