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Führungskräfteentwicklung mit Coaching & Supervision 
 
Die große Schnittmenge beim Coaching und in der Entwicklung von Führungskräften ist der 
Mensch, seine Kompetenzen, Ziele, Handlungsorientierung, Selbstwirksamkeit, Rahmenbe-
dingungen und spätestens seit Corona auch die Digitalisierung. 
 
Die positive Wirkung von Coaching zeigt sich bei der Führungskräfteentwicklung durch er-
höhte Wirksamkeit, Leistungssteigerung sowie Zufriedenheit und ist dem bloßen Training von 
Führungskräften überlegen ( Jones et al., 2015, Theeboom et al., 2013, Kotte et al., 2018). 

 
Wir vermitteln grundlegendes Verständnis für praktische, systemische Verfahrensweisen der 
Führung, deren Entwicklung und Methodenvielfalt. Dazu bieten wir einen lebendigen Lern-
prozess mit Persönlichkeits-, Team- und Leadership-Entwicklung an. Unser Ziel ist, dass Sie 
ein agiles Mindset aufbauen, individuelle und organisatorische Veränderungsprozesse Ihrer 
Mitarbeiter* innen, Teams oder Abteilung begleiten und selbst lösungsorientiere Handlungs-
ansätze finden und ausbauen können. 

Als Addons erhalten unsere Teilnehmer* innen Grundlagen für die wirksame Online- und 

Homeoffice-Kommunikation, da virtuelle Meetings und Teamentwicklung heute nicht mehr 

aus dem Berufsalltag wegzudenken sind. 

 

 

Isabel Hammermann-Merker                                                                                                  

Ausbilderin und Markeninhaberin Constellation Coach®         

                                                                                    

https://www.key-stone.de/agiles-mindset/
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FÜHRUNGSKRÄFTEENTWICKLUNG EIN ANGEBOT GANZ NACH IHREM BEDARF 

Die Fortbildung Führungs-

kräfteentwicklung bieten 

wir Ihnen als Grundkurs, 

Kompaktfortbildung oder 

Fortbildungskurs an. Sie 

erhalten je nach Wahl 10, 

25, 61 oder 124 modulare, 

dozentengeführten UE  

(= Unterrichtseinheiten) 

plus einen eigenen Zugang 

zum Digitalen Weiterbil-

dungscampus (= DWC), so 

dass Sie 24/7 ungestört 

aktiv sein können. 



Führungskräfteentwicklung mit Coaching & Supervision 

Für die FKE (= Führungskräfteentwicklung) setzen wir Coaching, Coaching Tools, 

Supervision, Performanceoptimierung, Veränderung des Mindsets sowie Instrumente agiler 

und resilienter Führung ein. 

Inhalte sind systemisches Denken und Führen, Kommunikation als Königsdisziplin, offener 

und souveräner Umgang, das Ausüben von positiver Kontrolle, Übernahme von Führung, 

Begleitung von Veränderungsprozessen, Ausbau individueller Leadership-Kompetenzen 

sowie Gestaltung von digitalen Meetings und Workshops.  

Unser Ziel ist, dass Sie einen praxisnahen und handhabbaren Ansatz für den Schwerpunkt 

Ihrer Mitarbeiterführung finden, unterschiedliche Führungsstile und –rollen kennenlernen, um 

sie je nach Situation nutzen und ausfüllen zu können. 

Vertraulichkeit und Verschwiegenheit sind selbstverständlich, aber auch ebenso, dass alle 

Teilnehmer* innen in Eigenverantwortung handeln und Feedback geben, wenn etwas nicht 

so läuft wie es sollte. 

Sie erhalten zu jedem Modul ein Handout, Inputs und Werkzeuge. 

 

FKE Fortbildungen 

Führungskräfteentwicklung Fortbildung 

Führungskräfteentwicklung Kompaktfortbildung 

Führungskräfteentwicklung Grundlagenfortbildung 

Coaching-Ausbildungen  

HR Constellation Coach (Systemischer Businesscoach) 

Systemischer Life Coach*in & Berater*in  

Zie lgruppe  
 
Personalentwickler, Führungskräfte, Prozessbegleiter* innen, Menschen, die sich verändern 
wollen, Herausforderungen suchen, neue Führungsaufgaben übernehmen oder als junge 
Führungskräfte durchstarten sollen. 
 
Dauer 
 
Die Dauer hängt von der Wahl Ihrer Fortbildung ab und variiert von einem Monat bis zu 
sechs Monaten. 
 
Coaching-, Supervisionspakete 
 
Sie können Coaching und Supervision im 3-er und 10-er Block für Ihre individuelle 
Persönlichkeits– und Leadership-Entwicklung zur Begleitung, Stärkung und erfolgreichen 
Umsetzung Ihrer Ziele dazu buchen. 
 
Zertifikat 
 
Bei erfolgreicher Teilnahme erhalten Sie ein aussagekräftiges Zertifikat.  
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https://www.key-stone.de/constellation-coach/
https://www.key-stone.de/systemisches-coaching/
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FKE — Fortbildung  

Module mit Kurzbeschreibung 

Termine Dauer 

6 Monate 

Modul I: Grundlagen Führung und systemisches Denken  09.. – 11.09.22  2,5 Tage 

Modul II: Soziale Kompetenzen – mein Team führen  07. – 09.10.22  2,5 Tage 

Modul III: Personale Kompetenzen – kommunizieren und sich  

                 selbst  führen  

25. –  27.11.22  2,5 Tage 

Modul VI: Agiler führen  02. – 05.12.22  2,5 Tage 

Modul V: Projekte und Veränderungsprozesse leiten plus Kolloquium  20. – 22.01.23  2,5 Tage 

FKE — Kompakt Fortbildung  

Module mit Kurzbeschreibung 

 

Termine Dauer 

6 Monate 

Modul I: Grundlagen Führung und systemisches Denken  09.. – 11.09.22  2,5 Tage 

Modul II: Soziale Kompetenzen, Mitarbeitergespräche, Systemische  

               Fragetypen, innere Landkarten, Konfliktklärung  

08.10.22  1 Tag 

Modul III: Personale Kompetenzen, Neinsagen, Kompetenzen einer  

                Führungskraft, zielgerichtet kommunizieren  

26.11.22  1 Tag 

Modul VI: Projekte und Veränderungsprozesse begleiten,  

                 Kommunikation in Veränderungsprozessen  
22.01.23  1 Tag 

Zwei Einzel-Coachings mit jeweils 60 Minuten   

FKE — Grundlagen Fortbildung  

Module mit Kurzbeschreibung 

Termine Dauer 

1 Monat 

Modul I: Grundlagen Führung und systemisches Denken  09.. – 11.09.22  2,5 Tage 



ZEITEN 

Die Zeiten sind jeweils am Freitag von 17:00 — 21:00 Uhr, am Samstag und Sonntag  

von 9:30—17:00 Uhr.  

 

PREISE 

FKE Fortbildungen: 

Führungskräfteentwicklung Fortbildung 

6 Monate mit 124 UE  

kostet 5.950 € inkl. MwSt. (netto 5.000€) 

 

Führungskräfteentwicklung Kompaktfortbildung 

6 Monate mit 61 UE 

kostet 2.856 € inkl. MwSt. (netto 2.400 €) 

 

Führungskräfteentwicklung Grundlagenfortbildung 

1 Monat mit 25 UE 

kostet 1.190 € inkl. MwSt. (netto 1.000 €) 

 

ORT 

 

Die FKE ist eine hybride Lernveranstaltung, an der Sie synchron live-online teilnehmen und 

den Digitalen Weiterbildungscampus 24/7 asynchron mit seinen vielen Werkzeugen nutzen. 

Sie erhalten Zugriff auf alle Unterlagen, können sich Ihre Materialien herunterladen sowie 

Übungsergebnisse hochladen. Der Digitalen Weiterbildungscampus (= DWC) ist dsgvo-

konform. Sie erhalten einen eigenen Zugang und über vitero Inspire live Austausch mit einer 

eleganten Moderations– und Präsentationsmöglichkeit. 
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IHRE TRAINERIN 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

 

Dipl. Päd. Isabel Hammermann-Merker 
 
• Inhaberin KEYSTONE Zentrum für Systemische Beratung, systemische Supervisorin 

und Coach, Facilitatorin System– und Strukturaufstellungen 

 

https://www.key-stone.de/


Anmeldung  zur                                                             
FÜHRUNGSKRÄFTEENTWICKLUNG  

FAX: 07852-9112665 

_________________________________________________________________________

Vorname/Name 

__________________________________________________________________________

PLZ/Ort/Straße 

__________________________________________________________________________

Fon/Fax 

__________________________________________________________________________

E-Mail 

_________________________________________________________________________

Firma 

__________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________

Zusatzausbildungen 

__________________________________________________________________________

Geburtsdatum (TT/MM/JJJJ) 

STORNOBEDINGUNGEN: Sie können bis zwei Wochen vor dem ersten Ausbildungstermin Ihre Anmeldung schriftlich  

kündigen, danach berechne ich den vollen Preis oder Sie benennen eine Ersatzperson für die Ausbildung. 

O Vorauszahlung FKE Fortbildung Euro 5.950 € inkl. der gesetzlichen MwSt., bitte überweisen Sie 8 Tage vor Beginn 

O Vorauszahlung FKE kompakt Euro 2.856 € inkl. der gesetzlichen MwSt., bitte überweisen Sie 8 Tage vor Beginn 

O Vorauszahlung FKE Grundkurs Euro 1.190 € inkl. der gesetzlichen MwSt., bitte überweisen Sie 8 Tage vor Beginn  

O Teilzahlung plus 5 % mit  Dauerauftrag oder nach Vereinbarung möglich 

O Interesse an Fachkursförderung 

 

O Einverständnis zur Verarbeitung meiner personenbezogenen Daten  

 

_____________________________________________________________________                             
Datum/Ort/Unterschrift 

Melden Sie sich bitte mit diesem Anmeldebogen an und kreuzen Sie Ihre FKE an. Behalten Sie Ihr  

Original und schicken mir die Kopie zu. Berufsbegleitende Aus- und Fortbildungen helfen Ihnen Steuern sparen.  

 

Kontodaten: Isabel Hammermann-Merker,     Postbank Karlsruhe,     Konto 33 85 13 757,       BLZ 660 100 75 

IBAN DE896601 0075 0338 5137 57     BIC PBNKDEFF      

USt-Id Nr.: DE221340718    Steuer Nr.: 08262/29614   Gerichtstand: Kehl 
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WeiterBILDUNG  VerÄNDERUNG  
MENSCH 
 
 
Dipl. Päd. Isabel Hammermann-Merker 
Gartenstraße 19 
77731 Willstätt-Sand 
 


